Punkt 16

Styrelsens for NOTE AB (publ) fullstdndiga forslag till beslut om
Incitamentsprogram 2018/2021 och emission av teckningsoptioner

Bakgrund och motiv

Styrelsen for NOTE AB (publ), org. nr. 556408-8770 ("Bolaget”) foreslar att
bolagsstamman beslutar om inférandet av ett langsiktigt incitamentsprogram
("Incitamentsprogrammet 2018/2021") for nuvarande och framtida medlemmar i
koncernledningen och nyckelpersoner ("Deltagarna”). Forslaget till beslut om
incitamentsprogram har lagts fram da styrelsen bedémer att det &r angelaget och i
alla aktiedgares intresse att skapa an storre delaktighet for Deltagarna inom Bolaget
vad avser Bolagets utveckling. Incitamentsprogrammet 2018/2021 foreslas omfatta
maximalt 15 Deltagare.

Mot bakgrund av ovan foreslar styrelsen att bolagsstamman beslutar om inférandet
av Incitamentsprogrammet 2018/2021 samt beslutar om en emission av
teckningsoptioner enligt foljande och att bolagsstamman beslutar om godkannande
av Overlatelse av teckningsoptionerna.

A. Emission av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar om en riktad emission av hogst
630 000 teckningsoptioner, innebarande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt
utnyttjiande med hogst 315 000 kronor. For beslutet ska i dvrigt foljande villkor
galla.

1. Ratten att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktieagarnas
foretradesratt, tilkomma det helagda dotterbolaget NOTE Components AB,
org. nr 556602-2116 ("Dotterbolaget”) som ska vidaretverlata
teckningsoptionerna till Deltagarna enligt punkt B nedan.

2. Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att infora ett
incitamentsprogram varigenom Deltagarna genom egen investering ska ta del
av och verka for en positiv vardeutveckling av Bolaget under hela den period
som det foreslagna incitamentsprogrammet omfattar, samt att Bolaget ska
kunna behalla kompetent och engagerad personal.

3. Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt till Dotterbolaget.

4. Teckning av teckningsoptionerna ska kunna ske fran och med den 30 april
2018 till och med den 7 maj 2018. Styrelsen ager ratt att forlanga
teckningstiden.

5. Teckning av aktier genom nyttjande av teckningsoptionerna ska kunna ske
fran och med den 18 maj 2021 fram till och med den 11 juni 2021, med
beaktande av vid var tid gallande insiderlagstiftning. Teckning av aktier med
stdd av teckningsoptioner kan dock inte ske under sadan period da handel
med aktier i Bolaget ar forbjuden enligt Europaparlamentets och radets
férordning (EU) nr 596/2014 av den 16 april 2014 om marknadsmissbruk
(marknadsmissbruksférordningen), eller annan vid var tid gallande
motsvarande lagstiftning.
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6. Varje teckningsoption ska beréattiga till teckning av en (1) aktie i Bolaget till en
teckningskurs om 130 procent av det volymvagda medeltalet av de under fran
och med den 26 april 2018 till och med den 16 maj 2018 noterade
betalkurserna (enligt kurslista pa Nasdaq Stockholm dar Bolagets aktie ar
noterad) for aktie i Bolaget (dock ej lagre &n aktiens kvotvarde om 0,5 kronor).
Dag utan notering av betalkurs ska inte inga i berékningen.

7. Teckningsoptioner som innehas av Dotterbolaget och som inte ¢verlatits enligt
punkten B nedan, far makuleras av Bolaget efter beslut av styrelsen for
Dotterbolaget. Makulering ska anmalas till Bolagsverket for registrering.

8. FOr att kunna fullgora forpliktelserna under Incitamentsprogrammet 2018/2021
foreslar styrelsen att bolagsstamman godkanner att Dotterbolaget far foérfoga
over och dverlata teckningsoptionerna till tredje man enligt punkten B nedan.

9. Omrakningsvillkor m.m. for teckningsoptionerna framgar av Bilaga 1A.

B. Godkannande av Overlatelse av teckningsoptioner

1. Ratt till forvarv

Deltagarnas ratt till forvarv av teckningsoptionerna ska differentieras med
hanvisning till stallning, ansvar och arbetsprestation i Bolaget. Varje tecknings-
berattigad far dock teckna hogst 200 000 teckningsoptioner vardera.

Om Deltagare avstar fran att helt eller delvis forvarva erbjudna teckningsoptioner
ska sadana ej forvarvade teckningsoptioner fordelas pro rata mellan Deltagare
som skriftligen anmalt intresse av att forvarva ytterligare teckningsoptioner.
Deltagare kan pa detta satt inte komma att forvarva mer an ytterligare 30 procent
av det ursprungligen erbjudna antalet kopoptioner, dock maximalt 200 000
teckningsoptioner.

Styrelsen ska slutligt faststalla férdelning enligt de principer som anges ovan,
samt hur manga teckningsoptioner som Deltagare ska erbjudas att férvarva.

Ratt att erhalla teckningsoptioner kraver att Deltagaren ingar ett sarskilt
hembudsavtal med Bolaget. Hembud ska som huvudregel ske till marknads-
vardet. | enlighet med inganget hembudsavtal ska hembud, i sarskilda fall, ske till
ett pris motsvarande det lagsta av (i) Deltagarens anskaffningsvarde for
teckningsoptionerna eller (ii) teckningsoptionernas marknadsvarde. | 6vrigt ar
teckningsoptionerna fritt dverlatbara.

Bolaget har en rétt att, i sarskilda fall, aterkopa teckningsoptionerna fran
innehavaren om optionsinnehavaren inte énskar utnyttja samtliga forvarvade
kopoptioner och anmaler detta till Bolaget. Forvarv av teckningsoptioner ska ske
till ett pris som vid var tid motsvarar hégst marknadsvardet. Aterkép av tecknings-
optioner kan dock inte ske under sadan period da handel med aktier i Bolaget ar
forbjuden enligt artikel 19 i Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr
596/2014 av den 16 april 2014 om marknadsmissbruk (marknadsmissbruks-
foérordningen), eller annan vid var tid gallande motsvarande lagstiftning.

Tilldelning forutsatter, dels att forvarv av teckningsoptionerna lagligen kan ske,
dels att det kan ske till rimliga administrativa och ekonomiska insatser.
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Bolagets styrelseledaméter kommer inte omfattas av Incitamentsprogrammet
2018/2021.

2. Anmalningsperiod

Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske den 18 maj 2018. Styrelsen
ager dock ratt att forlanga tiden for anmalan om forvarv.

3. Anmalan och tilldelning

Forvarvsberattigade ska aga anmala sig for forvarv av teckningsoptioner i poster
motsvarande antingen det hdgsta antal teckningsoptioner som erbjuds eller
minskat med poster om 1 000 teckningsoptioner. Tilldelning ska ske i hela poster
av 1 000 teckningsoptioner.

4. Pris och betalning m.m.

Teckningsoptionerna ska éverlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris som
faststalls utifran ett beraknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med
tilampning av Black & Scholes varderingsmodell ("Optionspremien”) beraknad
av styrelsen. Méatperioden for berékning av Optionspremien ska ske under tiden
fran och med den 26 april 2018 till och med den 16 maj 2018, eller for det fall
styrelsen beslutar att forlanga anmalningsperioden i punkt 2 ovan, en
motsvarande matperiod i anslutning till dverlatelsen.

Betalning for tilldelade teckningsoptioner ska ske mot kontant vederlag senast
den 25 maj 2018, styrelsen ager dock ratt att forlanga tiden for betalning.

C. Narmare information om emissionen och 6verlatelsen

1. Utspéadning

Vid fullt nyttjande av samtliga teckningsoptioner under Incitamentsprogrammet
2018/2021 kan upp till 630 000 aktier (med forbehall for eventuell omrakning),
vilket motsvarar cirka tva (2) procent av det totala antalet utestaende aktier och
roster, komma att emitteras. Berakningen baseras pa antal aktier och roster som
hdgst kan emitteras dividerat med det totala antalet aktier och roster efter en
sadan emission. Vid fullteckning 6kar Bolagets aktiekapital med 315 000 kronor.

Tillsammans med utestdende teckningsoptioner i teckningsoptionsprogram
2017/2020 motsvarar den totala utspadningen cirka fyra (4) procent av det totala
antalet utestaende aktier och roster.

2. Beréakning av marknadsvardet

Forvantad volatilitetsniva vid varderingen av teckningsoptionerna har av styrelsen
beddmts for narvarande ligga kring 28 procent. Vid en bedémd framtida
volatilitetsniva under teckningsoptionernas l6ptid pa motsvarande niva samt
antagande om att det genomsnittliga vardet pa Bolagets aktier under perioden for
varderingen av teckningsoptionerna uppgar till 26,00 kronor, varvid tecknings-
kursen for teckningsoptionerna kommer uppga till 33,80 kronor samt med hansyn
till Bolagets utdelningspolicy, blir vardet per teckningsoption 1,39 kronor enligt
Black & Scholes varderingsmodell. Styrelsens vardering av teckningsoptionerna
kommer att granskas av det oberoende varderingsinstitutet PwC.
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3. Kostnader for Bolaget samt paverkan pa nyckeltal m.m.

Incitamentsprogrammet berdknas fa en marginell effekt pa Bolagets vinst per
aktie. Mot bakgrund av att teckningsoptionerna ska overlatas till marknadspris
uppkommer inga séarskilda sociala avgifter for Bolaget i samband med
overlatelsen av teckningsoptionerna till Deltagarna.

De totala kostnaderna, inklusive dvriga kostnader for Incitamentsprogrammet
2018/2021, i form av arvoden till externa radgivare, vardering, eget arbete samt for
praktisk hantering av incitamentsprogrammet beraknas uppga till cirka 200 000
kronor under incitamentsprogrammets |6ptid.

4. Beredning av arendet

Principerna for Incitamentsprogrammet 2018/2021 har arbetats fram av styrelsen
(tillika Bolagets ersattningsutskott), med stod av externa radgivare. Styrelsen har
darefter beslutat att framlagga detta forslag till arsstamman. Forutom de individer
som berett fragan enligt instruktion fran styrelsen har ingen anstalld som kan
komma att omfattas av incitamentsprogrammet deltagit i utformningen av villkoren.

5. Utestaende program

| Bolaget finns ett utestaende teckningsoptionsprogram; 2017/2020. P& arsstamman
20 april 2017 godkandes styrelsens forslag rorande incitamentsprogram till
nyckelpersoner samt beslut om emission av 600 000 teckningsoptioner 2017/2020
och beslut om godkannande av 6verlatelse av teckningsoptioner. Vid full nyteckning
med stdd av samtliga teckningsoptioner kan 600 000 nya aktier ges ut vilket
motsvarar en utspadning om cirka 2 procent av det totala antalet aktier och roster i
Bolaget. 600 000 optioner har tecknats. Teckningskursen faststélldes till 23,30
kronor per aktie.

Bolaget har inga andra utestaende teckningsoptionsprogram.

D. Bemyndiganden och beslutsregler

Bolagsstamman uppdrar at styrelsen for Bolaget att verkstalla beslutet enligt
punkt A ovan samt att tillse att styrelsen fér Dotterbolaget genomfor dverlatelsen
av teckningsoptioner enligt punkt B ovan.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smarre justeringar
som kravs for beslutets registrering hos Bolagsverket.

For giltigt beslut enligt forevarande forslag kravs att det bitrads av aktieagare
representerande minst nio tiondelar (9/10) av saval de vid stdmman avgivna
rosterna som de vid stdmman foretradda aktierna.

Kista i mars 2018
Styrelsen i NOTE AB (publ)
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